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BOSQUEJOS PARA PREDICAR
SEMANA 12 · LIDERAZGO

Liderar con corazón de siervo
Bosquejo 46

Lee antes de preparar: 1 Pedro 5:1-4. El bosquejo se centra en los versículos 2 y 3, dirigidos a los
ancianos que cuidaban las iglesias. Pedro se presenta como anciano con ellos, no por encima.

Idea central, en una frase: Quienes guían al pueblo de Dios lo hacen de buena gana, sin buscar
ganancia ni dominar, siendo ejemplo.

Duración aproximada: 15 a 20 minutos.

Para empezar
Pregunta: ¿cómo reconoces a un buen líder? Deja que respondan. Quizá alguien diga: el que sirve y da
ejemplo.

1 · Pastorear con gusto (versículo 2)
Qué dice el texto: Pedro pide cuidar el rebaño de Dios de buena gana, sin sentirlo como una imposición,
y con entusiasmo genuino, no por interés.

Qué explicar: el servicio en la iglesia nace del amor al rebaño. Si servimos por obligación o por sacar
algo, terminamos cansados o heridos. Y se aplica a cualquier líder: maestros, ujieres, jóvenes.

Pregunta para dejar en el aire: si sirves en la iglesia, ¿por qué lo haces?

2 · Sin buscar provecho (versículo 2)
Qué dice el texto: Pedro advierte contra servir buscando un provecho indebido.

Qué explicar: quien sirve en la obra de Dios lo hace por amor a las personas, y eso se nota también en
el cuidado honesto de los recursos que se le confían.

Una imagen que ayuda: un pastor de ovejas ajenas que las cuida como si fueran suyas.

3 · Ejemplo, no dominio (versículo 3)
Qué dice el texto: Pedro pide no mandar como dueño sobre las personas que se les confían, sino ser
ejemplo para ellas.

Qué explicar: el liderazgo se demuestra con el testimonio, más que con órdenes. Un líder que impone
genera miedo; uno que da ejemplo genera confianza. Y el jefe supremo es Cristo (versículo 4).
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Aplicación práctica durante la semana
Propónsela a la congregación como un compromiso personal, algo concreto para vivir esta semana lo
que escucharon:

Si guías un grupo o una familia, sirve esta semana a uno de sus miembros con una tarea humilde, sin
decirlo.

Cierre y llamado
1 · Recoge el mensaje (un minuto). Vuelve a la pregunta con la que abriste: ¿cómo reconoces a un
buen líder? Respóndela con Pedro: sirve de buena gana, no por interés, y guía con su ejemplo más que
con órdenes, porque el Pastor principal es Cristo. Y repite en voz alta la idea central: Quienes guían al
pueblo de Dios lo hacen de buena gana, sin buscar ganancia ni dominar, siendo ejemplo.

2 · El llamado (dos o tres minutos). Con tus palabras, más o menos así:

Cristo es el Pastor que guía con amor, y hoy te invita a seguirlo. Si nunca lo has recibido como tu
Señor y Salvador, hoy puedes hacerlo. Y si ya lo conoces y sirves, pero el servicio se te volvió carga,
hoy puedes volver a él y consagrarle de nuevo tu vida.

Invita a responder según la costumbre de tu iglesia: orar en su lugar o hablar contigo al terminar. Deja
un momento de silencio para que cada quien pueda responder con calma. Con cariño y con libertad:
la urgencia se dice como una invitación.

3 · Oración. Ora por quienes respondieron y por los líderes de tu iglesia, para que sirvan con alegría.
Quédate disponible al terminar para quien quiera hablar contigo.

¡Dios te bendiga!
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